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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
Общие компетенции профессионала: уровень I-III

1.1. Область применения программы
Программа учебной дисциплины является частью вариативной составляющей
основной  профессиональной  образовательной  программы  среднего
профессионального  образования  для  программ  подготовки  специалистов
среднего звена, реализующихся на базе основного общего образования.

1.2. Место  дисциплины  в  структуре  основной  профессиональной
образовательной программы:
Учебная дисциплина реализуется в рамках общего гуманитарного и социально-
экономического  цикла  программ подготовки  специалистов  среднего  звена  (в
рамках вариативной части).

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дис-
циплины:

В результате освоения обучающийся должен получить и проанализировать 
опыт практической деятельности в     сфере     работы     с     информацией:  

 указания фрагмента(-ов) источника, содержащих информацию, 
необходимую для решения задачи деятельности;

 выделения из избыточного набора источников, содержащих информацию,
необходимую для решения задачи деятельности;

 извлечения информации по одному заданному основанию из одного или
нескольких источников, содержащих избыточную в отношении задачи 
информационного поиска информацию;

 систематизации информации в рамках заданной простой структуры;

 формулирования содержащегося в источнике информации вывода по за-
данному вопросу;

 формулирования содержащихся в источнике аргументов, 
обосновывающих заданный вывод.

 анализа рабочей ситуации с указанием на ее соответствие \ 
несоответствие эталонной ситуации;

 определения на основе заданного алгоритма деятельности ресурсов, 
необходимых для ее выполнения;

 оценки продукта (своей) деятельности по эталону (эталонным 
параметрам).

 создания стандартного продукта письменной коммуникации на 
основе заданной бланковой формы;

 извлечения из устной речи (монолога, диалога, дискуссия) основного 
(общего) содержание фактической информации по заданным основаниям,

 произнесения монолога в соответствии с заданной целью коммуникации
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перед заданной целевой аудиторией;
 работы в группе в соответствии с заданной процедурой и по 

заданным вопросам.

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины:

Максимальная учебная нагрузка обучающегося – 36 часа, в том числе:
обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося – 34 часов; 
самостоятельная работа обучающегося – 2 часа.
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2. СТРУКТУРА И ПРИМЕРНОЕ СОДЕРЖАНИЕ
УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

Вид учебной работы Объем
часов

Максимальная учебная нагрузка (всего) 36
Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 34
Самостоятельная работа обучающегося (всего) 2
Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета/зачета
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2.2. Примерный тематический план и содержание учебной дисциплины

Наименование разделов и
тем

Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, самостоятель-
ная работа обучающихся, курсовая работ (проект) (если предусмотрены)

Объем
часов

Раздел I. Общие
компетенции

профессионала: уровень I
Тема 1.

Компетенции в сфере рабо-
ты с информацией

Содержание учебного материала
Предварительная работа с источником информации. Цель предварительной работы с источ-
ником информации.
Особенности извлечения информации из текстовых и графических источников, из таблиц. 
Способы систематизации информации: таблица, график / диаграмма, схема. Виды схем. Це-
ли систематизации информации.
Аргумент. Вывод. Тезис. Доказательство.

4

Практические занятия
Определение фрагментов текстового источника, содержащих информацию, необходимую 
для решения задачи деятельности.
Выделение из набора аннотированных источников тех, что содержат информацию, необхо-
димую для решения задачи деятельности.
Извлечение информации из текста. 
Извлечение информации из бланка.
Систематизация информации в простую таблицу.
Систематизация информации в простую схему.
Идентификация вывода и аргументов.
Формулирование аргументов для обоснования заданной позиции, содержащихся в источни-
ке информации, включающем аргументы в поддержку и в опровержение заданной позиции.
Анализ выполнения деятельности в сфере работы с информацией.

10
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Наименование разделов и
тем

Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, самостоятель-
ная работа обучающихся, курсовая работ (проект) (если предусмотрены)

Объем
часов

Систематизация информации в диаграмму.
Формулирование содержащегося в источнике информации вывода.
Формулирование аргументов для обоснования заданного тезиса, содержащихся в источнике
информации, включающем аргументы в поддержку нескольких тезисов по общей теме.

Тема 2.
Компетенции в сфере са-
моорганизации и само-

управления

Содержание учебного материала
Ситуация. Характеристики ситуации. Эталонная ситуация. Анализ ситуации. 
Продукт. Характеристики продукта. Оценка продукта по эталону.
Ресурсы.

4

Практические занятия
Анализ заданной рабочей ситуации с указанием на ее отличия от эталонной ситуации. 
Оценка параметров продукта по эталону.
Определение на основе заданного алгоритма деятельности ресурсов, необходимых для ее
выполнения.
Анализ выполнения деятельности по самоорганизации и самоуправлению.

4

Самостоятельная работа обучающихся
Выделение характеристик бытовой ситуации.
Оценка заданного продукта по эталону.

2

Тема 3.
Компетенции в сфере ком-

муникации

Содержание учебного материала
Цели письменной коммуникации. Заполнение бланка. 
Цели монолога. Целевая аудитория.
Мнение.
Нормы публичной речи. Регламент.
Смысловые блоки. Средства логической связи.
Вопросы на уточнение и понимание.
Процедура групповой коммуникации. Содержание групповой коммуникации. Результатив-
ность групповой коммуникации.

6

Практические занятия
Создание стандартного продукта письменной коммуникации на основе заданной бланковой
формы.
Извлечение из монолога основного (общего) содержания фактической информации по задан-
ным основаниям.
Произнесение монолога в соответствии с заданной целью коммуникации перед заданной це-
левой аудиторией.

4



9



1
0

Наименование разделов и
тем

Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, самостоятель-
ная работа обучающихся, курсовая работ (проект) (если предусмотрены)

Объем
часов

Тренинг группового взаимодействия.
Анализ выполнения деятельности в сфере коммуникации.

Контрольная работа
Выполнение заданий на поиск информации, извлечение и первичную обработку информа-
ции, обработку информации; на анализ рабочей ситуации и на планирование ресурсов; на
письменную коммуникации и на восприятие информации на слух.

2
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 
Рабочее место преподавателя, оборудованное компьютером / ноутбуком, 
проектором, экраном.
Реализация программы дисциплины требует наличия стандартного учебного 
кабинета.
Оборудование учебного кабинета: мебель, предназначенная для группировки в 
различных конфигурациях.

3.2. Информационное обеспечение обучения
Перечень рекомендуемых учебных изданий, интернет-ресурсов, дополни-
тельной литературы

Основные источники:
1. [Коллектив авторов.] Общие компетенции профессионала: Учебные материалы

(рабочее название)3.
Дополнительные источники:

1. Коллекция компетентностно-ориентированных заданий // ЦПО Самарской об-
ласти: [Сайт]. – Режим доступа: https://www.cposo.ru/kollektsiya-
kompetentnostno-orientirovannykh-zadanij.

2. Голуб Г.Б., Перелыгина Е.А. Введение в профессию: общие компетенции про-
фессионала.  Эффективное поведение на рынке труда.  Основы предпринима-
тельства: Гиды для преподавателей. – Самара: ЦПО, 2011.

3.3. Общие требования к организации образовательного процесса
Образовательный процесс по освоению всех тем организуются в соответствии со
следующей схемой:

Объяснение содержания
↓

Получение опыта деятельности в аудитории (практические занятия)
↓

Обратная связь от преподавателя по поводу выполнения деятельности
↓

Самостоятельная работа обучающихся
↓

Обсуждение результатов выполнение практических и самостоятельных работ
Анализ полученного опыта деятельности

3 Издание планируется к выпуску в октябре 2018 г. До выхода издания предлагаем использовать подходящие мате-
риалы из следующих изданий:

 Голуб, Г. Б., Перелыгина, Е. А. Введение в профессию: общие компетенции профессионала [Текст] : рабо- 
чая тетрадь. – Разд. 1 : Компетенции в сфере работы с информацией / Г.Б. Голуб, Е.А. Перелыгина. – Сама-
ра: ЦПО, 2011. – 80 с.

 Голуб, Г. Б., Перелыгина, Е. А. Введение в профессию: общие компетенции профессионала [Текст] : рабо- 
чая тетрадь. – Разд. 2 : Компетенции в сфере самоорганизации и самоуправления / Г.Б. Голуб, Е.А. Перелы-
гина. – Самара: ЦПО, 2011. – 40 с.

 Голуб, Г. Б., Перелыгина, Е. А. Введение в профессию: общие компетенции профессионала [Текст] : рабо- 
чая тетрадь. – Разд. 3 : Компетенции в сфере коммуникации / Г.Б. Голуб, Е.А. Перелыгина. – Самара: 
ЦПО, 2011. – 36 с.



12

Обратная  связь  от  преподавателя,  обсуждение  результатов  выполнения
практических и самостоятельных работ, анализ полученного опыта деятельности
после  выполнения  этой  деятельности  в  ходе  практических  занятий  и  после
выполнения самостоятельной работы способствует формированию осмысленного
подхода обучающихся к выполнению деятельности.
Чередование лекционной части (объяснение преподавателя), практической работы
и  части  работы,  обеспечивающей  рефлексию  обучающихся  по  поводу
осваиваемой деятельности, происходит в рамках одного занятия (план занятий см.
в Приложении 1).

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ
ДИСЦИПЛИНЫ
Профессиональная  образовательная  организация,  реализующая  программу
учебной дисциплины, обеспечивает организацию и проведение текущего контроля
получения обучающимися опыта практической деятельности и промежуточного
контроля сформированности общих компетенций.
Текущий контроль  проводится  преподавателем  в  процессе  обучения  на  основе
оценивания результатов практических, самостоятельных и контрольных работ
обучающихся. 

Промежуточный контроль проводится в форме дифференцированного
зачета/зачета.

При проведении промежуточной аттестации рекомендуется использование
компетентностно-ориентированного теста, по результатам выполнения которого

формируется оценочное суждение о степени достижения обучающимся каждого
плани руемого образовательного результата учебной дисциплины.

После формирования оценочных суждений выставляются отметки,  отражающие
соотношение  результатов,  продемонстрированных  обучающимся  в  разных
аспектах общих компетенций.
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